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Положение  
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общеобразовательного бюджетного учреждения 

 «Средняя школа № 2 имени Д.В.Крылова» 
  

1. Общие положения 

 1.1. Настоящее Положение о школьном спортивном клубе «Импульс-2026» 

муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения «Средняя школа № 2 

имени Д.В.Крылова» (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федеральным 

законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской 

Федерации», Стратегией развития физической культуры и спорта в Российской Федерации 

на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 24 ноября 2020 г. № 3081-р, Концепцией развития детско-юношеского спорта 

до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 28 

декабря 2021 г. № 3894-р, Концепцией развития дополнительного образования детей до 

2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 31 

марта 2022 г. № 678-р, Уставом муниципального общеобразовательного бюджетного 

учреждения «Средняя школа № 2 имени Д.В.Крылова» 

1.2. Школьный спортивный клуб «Импульс-2016» является структурным 

подразделением муниципального общеобразовательного бюджетного учреждения 

«Средняя школа №2 имени Д.В. Крылова» (далее – ШСК, Учреждение). 

1.3. Деятельность ШСК строится на следующих принципах: приоритета 

общечеловеческих ценностей; охраны здоровья учащихся; ученического самоуправления; 

свободного физкультурного образования; воспитание гражданственности и любви к 

Родине; учета культурно-исторических традиций региона; общедоступности и 

адаптивности реализуемых физкультурно-оздоровительных и спортивных программ к 

уровням и особенностям здоровья, физического развития, физической подготовленности 

учащихся. 

1.4. Школьный спортивный клуб осуществляет свою деятельность на основе 

демократии, гласности, инициативы и самодеятельности своих членов, выборности 

высшего органа самоуправления ШСК, отчетности перед коллективом и Учреждением. 

 



2. Цель, задачи и функции школьного спортивного клуба 

2.1. Целью деятельности ШСК являются вовлечение учащихся в систематические 

занятия физической культурой, школьным и массовым спортом; формирование здорового 

образа жизни; развитие и популяризация традиций региона в области физической культуры 

и спорта. 

2.2. Приоритетные задачи деятельности ШСК: 

- вовлечение учащихся, в том числе с ограниченными возможностями здоровья, в 

систематические занятия физической культурой и спортом; 

 - организация и проведение спортивных, физкультурных и оздоровительных 

мероприятий в общеобразовательных организациях, реализующих программы начального 

общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе этапов 

Всероссийских соревнований учащихся по различным видам спорта, проводимых в данных 

общеобразовательных организациях; 

- развитие волонтерского движения по организации массовых мероприятий и 

пропаганде здорового образа жизни; 

 - повышение эффективности пропаганды идеи физической культуры, школьного и 

массового спорта и здорового образа жизни;  

- содействие в создании условий для систематических занятий физической 

культурой (материально-технических, кадровых, психологических, маркетинговых);   

2.3. В целях реализации основных задач ШСК осуществляет: 

- организацию и проведение физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой 

работы, расширение спектра услуг секционной и досуговой работы, в том числе для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

- организацию и проведение социально значимых мероприятий: Всероссийские 

спортивные соревнования (игры) школьников "Президентские состязания", 

"Президентские спортивные игры", фестивали, акции; 

- организацию и проведение физкультурных и спортивных мероприятий, а также 

подготовку учащихся к выполнению испытаний (тестов) Всероссийского физкультурно-

спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (далее - ВФСК ГТО); 

- подготовку и формирование команды Учреждения по видам спорта и обеспечение 

их участие в соревнованиях различных уровней организации; 

- поощрение учащихся, добившихся высоких показателей в физкультурно-

спортивной работе; 

- обновление форм и средства воспитания в области физической культуры и спорта 

для развития творческих, интеллектуальных и физических возможностей учащихся; 



- обеспечение условий для индивидуализации обучения, профессиональной 

ориентации, выявления и поддержки учащихся, проявивших выдающиеся способности в 

области физической культуры и спорта, в том числе для социализации учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья, средствами физической культуры и спорта; 

- совершенствование комплексных мероприятий по повышению компетенций 

учителей физической культуры, педагогов дополнительного образования и других 

специалистов в области физической культуры и спорта; 

- развитие потенциала физкультурно-спортивной деятельности для профилактики 

вредных привычек, асоциального поведения, а также формирования антидопингового 

мировоззрения через взаимодействие с родительским сообществом; 

- расширение воспитательных возможностей информационных ресурсов, средств 

массовой информации, направленных на пропаганду занятий физической культурой и 

спортом, ведения здорового образа жизни, нравственных, духовных и гражданских 

ценностей, 

- представление администрации предложения по совершенствованию системы 

физической культуры и спорта, а также развитию материально-технической базы в 

Учреждение; 

- организацию и проведение информационной и пропагандистской деятельности, 

воспитание физических и морально-волевых качеств, социальной активности школьного 

сообщества, включая меры по популяризации социально значимых мероприятий: 

Всероссийских спортивных соревнований (игр) школьников "Президентские состязания", 

"Президентские спортивные игры", фестивали, ВФСК ГТО, проекта «Юный динамовец», 

акции и другие; 

- установление и поддерживание связи с другими спортивными клубами и 

организациями; 

- взаимодействие со средствами массовой информации, размещение информации и 

деятельности ШСК на сайте Учреждения, на образовательных, молодежных, спортивных 

Интернет-порталах; 

- совместно с медицинскими работниками Учреждения организация и проведение 

медицинского контроля за состоянием здоровья учащихся, занимающихся физической 

культурой, спортом и туризмом; 

-  непосредственное участие в организации работы в летних, осенних, весенних смен 

в школьном лагеря. 

- развитие самодеятельности и самоуправления ШСК; 

- обеспечение контроля за учебно-тренировочным процессом в секциях, 

оздоровительных группах, командах ШСК; 



- формирование сборных команд Учреждения по видам спорта и обеспечение их 

участие в спортивных соревнованиях; 

- организация и проведение школьных соревнований, смотров, конкурсов на лучшую 

постановку массовой физкультурно-оздоровительной и спортивной работы среди классов. 

 

3. Основные направления деятельности школьного спортивного клуба 

Физкультурно-спортивная работа в Учреждении представлена преемственно в 

рамках образовательной деятельности (в том числе внеурочной), а также дополнительного 

образования, проведения спортивно-массовых мероприятий и практико-ориентированной 

спортивной деятельности: 

- освоение образовательных программ, позволяющих учащимся значительно повысить 

интерес к учебному предмету "Физическая культура" и двигательной активности в целом; 

- практико-ориентированная спортивная направленность, которая позволит учащимся 

осознанно выбрать в будущем спортивные профессии, что в дальнейшем позволит готовить 

для профильных и других вузов конкурентоспособных специалистов; 

- блок дополнительного образования, включающий спортивные секции по различным 

видам спорта;  

- спортивно-массовое направление, включающее организацию и проведение социально 

значимых, спортивно-массовых мероприятий (соревнований, спартакиад, олимпиад) по 

различным видам спорта, включая национальные виды спорта (этнокультурный 

компонент); 

- физкультурно-оздоровительное направление - это организация и проведение конкурсных 

мероприятий, Дней спорта, спортивных праздников, приуроченных к знаменательным 

датам, общественно значимым спортивным событиям; 

- выявление на ранних этапах обучения способных и талантливых учащихся в области 

физической культуры и спорта с использованием образовательных программ на основе 

традиционных, прикладных и вновь развивающихся видов спорта, а также их тьюторское 

сопровождение; 

- пропаганда физической культуры, школьного и массового спорта, здорового образа 

жизни, волонтерского движения для всех участников образовательных отношений. 

 Деятельность ШСК в Учреждении может осуществляться как внеурочная 

деятельность в рамках реализации основных общеобразовательных программ, так и как 

деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ. 

 

 

 



4. Управление деятельностью школьного спортивного клуба 

1. Общая структура ШСК формируется с учетом пожеланий учащихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних учащихся и педагогических работников 

Учреждения. 

2. Непосредственное руководство по всем направлениям деятельности ШСК осуществляет 

руководитель ШСК, назначенный приказом директора Учреждения. 

3. Органами самоуправления в ШСК являются Совет ШСК, общее собрание ШСК. 

4. Руководитель ШСК осуществляет общее руководство деятельностью ШСК, действуя от 

имени ШСК и по согласованию с Советом ШСК представляет его интересы при 

взаимодействии с органами государственной власти и местного самоуправления, 

юридическими и физическими лицами. 

5. К полномочиям руководителя ШСК относят: 

- организация деятельности ШСК; 

- планирование деятельности ШСК; 

- организация работы спортивных секций и групп здоровья; 

- согласование расписаний занятий; 

- разработка календарного плана физкультурно-массовых мероприятий с учащимися; 

- организация и проведение спортивно-массовых мероприятий;  

- координация деятельности педагогических работников (учителей физической культуры, 

педагогов дополнительного образования) при выполнении образовательных, учебных 

программ, разработки необходимой учебно-методической документации; 

- организация просветительской работы среди учащихся, педагогов, родителей (законных 

представителей); -поддержка и развитие инициатив учащихся; 

- поддержка и развитие инициатив учащихся; 

- подготовка отчетности относительно направлений деятельности ШСК. 

6. Общее собрание ШСК созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

На общим собрании членов ШСК избирается Совет ШСК из числа учащихся, родителей 

(законных представителей), педагогических работников, социальных партнеров. 

Председателем общего собрания членов ШСК является заместитель директора по учебно-

воспитательной работе. Общее собрание членов ШСК является правомочным, если на его 

заседании присутствует не менее половины от общего числа членов ШСК. Решения, 

принятые на общем собрании членов ШСК, фиксируются в протоколе заседания, который 

подписывается председателем и секретарем, выбранном на заседании общего собрания 

членов ШСК. 



 Общее собрание ШСК принимает решение о названии ШСК; утверждает символику 

ШСК; заслушивает ежегодный отчет о работе ШСК; принимает локальные нормативные 

акты, связанные с деятельностью ШСК. 

  Решение принимается большинством из присутствующих членов ШСК, 

фиксируются в протоколе заседания, который подписывается председателем и секретарем, 

выбранном на заседании общего собрания членов ШСК. 

7. Совет ШСК является выбранным органом самоуправления ШСК сроком на 1 год, 

количественный состав Совета ШСК – 13 человек. Председателем Совета ШСК является 

руководитель ШСК. Выбор заместителя председателя Совета ШСК осуществляется на 

первом заседании Совета ШСК. Выборы считаются действительными, если на заседании 

присутствовало не мании 2/3 членов Совета ШСК. Решение принимается простым 

большинством из числа присутствующих членов Совета ШСК. Фиксируется в протоколе 

заседания Совета ШСК. 

 Периодичность заседаний Совета ШСК – один раз в два месяца. Кворум для 

правомочности заседаний Совета ШСК – не менее 2/3 членов Совета ШСК. 

8. Совет ШСК, в рамках своей компетенции: 

- согласовывает план деятельности ШСК на год и предоставляет ежегодный отчет о работе 

ШСК; 

- принимает решение о приеме и исключении членов ШСК;  

- организует проведение общешкольных спортивных мероприятий; 

- привлекает учащихся к участию в спортивно-массовых мероприятиях различных уровней; 

- обеспечивает систематическое информирование и родителей (законных представителей) 

о деятельности ШСК; 

- изучает мнение учащихся по вопросам, относящихся к вопросам физкультурно-

спортивной составляющей деятельности Учреждения; 

- изучает интересы и потребности учащихся в сфере внеучебной деятельности, 

дополнительного образования; 

- обобщает накопленный опыт работы и обеспечивает развитие лучших традиций ШСК; 

- содействует формированию и реализации спортивных программ и проектов Учреждения; 

- обеспечивает взаимодействие с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, общественными организациями и спортивными федерациями и т.д.; 

- готовит предложения руководителю ШСК о поощрении членов ШСК, обеспечивших 

высокие результаты в организации физкультурно-оздоровительной, спортивно- массовой 

работе. 

9. Общее собрание ШСК, Совет ШСК действует в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, Уставом Учреждения, настоящим Положением. 



10. Иные органы управления ШСК 

 В классах избирается физкультурный организатор (физорг), который организует 

физкультурно-массовую работу в классах Учреждения. 

 

4. Права и обязанности членов школьного спортивного клуба 

 Все члены ШСК имеют равные права и несут равные обязанности. 

4.1. Член ШСК имеет право: 

- избирать и быть избранными в органы управления ШСК; 

- участвовать во всех мероприятиях, проводимых ШСК; 

- совмещать посещение секций по различным видам спорта в случае успешной 

успеваемости по остальным предметам школьной программы; 

- вносить предложения по вопросам совершенствования деятельности ШСК; 

- использовать символику ШСК постольку, поскольку это не противоречит целям ШСК и 

действующему законодательству; 

- входить в состав сборной команды ШСК; 

- получать необходимую информацию о деятельности ШСК. 

4.2. Член ШСК обязан: 

- соблюдать Положение о ШСК; 

- выполнять решения, принятые Советом ШСК; 

- бережно относиться к имуществу, используемому ШСК; 

- соблюдать правила техники безопасности в процессе участия в спортивных 

соревнованиях; 

- активно участвовать в спортивно-массовых, физкультурно-оздоровительных 

мероприятиях; 

- соблюдать рекомендации врача по вопросам самоконтроля состояния здоровья и 

соблюдение правил личной гигиены; 

- ежегодно сдавать нормативы по физической культуре и ФСК ГТО; 

- показывать личный пример здорового образа жизни и культуры болельщика. 

 

5. Информационное обеспечение школьного спортивного клуба 

 Отчет работы ШСК ведется через информационное пространство: на сайте 

Учреждения, страница «Школьный спортивный клуб «Импульс-2016»; через социальную 

сеть, в группе ШСК «Импульс-2016»; стенды. 

 

6. Материально-техническое обеспечение деятельности 

 школьного спортивного клуба 

 Для эффективного осуществления деятельности ШСК Учреждение предоставляет 

объекты спорта, необходимое оборудование и инвентарь. 



 

7. Учет и отчетность школьного спортивного клуба 

 ШСК должен иметь следующую организационно-отчетную документацию: список 

членов ШСК; список Совета ШСК; список физоргов; список учащихся спортсменов-

разрядников; журналы групп, занимающихся в секциях; программы, учебные планы, 

расписание занятий ШСК; календарный план физкультурно-массовых и спортивных 

мероприятий на учебный год; протоколы заседаний Общего собрания членов ШСК; 

протоколы заседаний Совета ШСК; положения о проведении спортивно-массовых, 

физкультурно-спортивных и социально значимых мероприятий; протоколы результатов 

соревнований; годовой отчет деятельности ШСК; инструкции по охране труда; правила по 

технике безопасности. 

 

 

  

 

 

 

 

 


